
 

De Welzijnskoepel West-Brabant is een welzijnsvereniging die werkt voor 25 OCMW’s in de rand rond Brussel. Wij 

bieden verschillende diensten aan waaronder gezinszorg, juridische ondersteuning, informatieveiligheid etc… . 

Als welzijnspartner van de OCMW’s en gemeenten bieden wij een antwoord op de vraag naar gespecialiseerd 

personeel, diensten en andere thema’s in de zorgsector. 

Wij zoeken een: 

PROJECTCOÖRDINATOR (m/v/x)  

Samen met je collega-projectcoördinatoren vorm je het projectteam van de Welzijnskoepel. Als 

projectcoördinator ondersteun je lokale besturen om de krachten te bundelen en gezamenlijke 

projecten te realiseren. In eerste instantie trek je het project geïntegreerd breed onthaal (GBO) 

Pajottenland, een samenwerkingsverband tussen de OCMW’s, CAW en de diensten maatschappelijk 

werk van de ziekenfondsen. In dit samenwerkingsverband wordt ingezet op optimale 

rechtenuitputting door cliënten, via de Verhoogde Tegemoetkoming.  

Jouw functie: 

• Ondersteunen en coördineren van het samenwerkingsverband, samen met de stuurgroep van 

vertegenwoordigers van elk deelnemend bestuur. 

• Kennis/expertisedeling binnen dit verband stimuleren. 

• Voorbereiden, uitwerken en coördineren van de verschillende acties en activiteiten binnen het 

project met betrekking tot de doelstellingen van het GBO-project.  

• Bijsturen van het project indien nodig. 

• Opmaak van interne en externe voortgangsrapportering. 

 

Jouw profiel:  

• Je bent in het bezit van een Bachelor diploma of bent laatstejaarsstudent.  

• Je hebt sterke schriftelijke en mondelinge vaardigheden.  

• Je bent een goede netwerker: je legt vlot contacten en weet deze te onderhouden. 

• Je kan zelfstandig, gestructureerd en projectmatig werken. 

• Je bent in staat om diverse partijen bij elkaar te brengen en samen resultaten te 

verwezenlijken. 

• Je bent flexibel ingesteld. 

• Je hebt kennis van de courante softwarepakketten. 

• Je beschikt over een rijbewijs B en een wagen. 

 

 

 



Ons aanbod: 

• Een voltijds contract van bepaalde duur van 1 jaar startend in onderling overleg (kans op 
contract onbepaalde duur na examenprocedure) 

• Glijdende werkuren 

• Flexibel telewerkbeleid 

• Een verloning volgens de wettelijke barema’s (B1-B2-B3) 

• Maaltijdcheques 8 €/gewerkte dag 

• Fietsvergoeding 

• Kilometervergoeding voor dienstverplaatsingen  

 

Interesse? 

Solliciteer bij voorkeur via e-mail door jouw CV, motivatiebrief, uittreksel uit het strafregister en een 

kopie van jouw diploma te sturen naar sollicitatie@welzijnskoepelwb.be 

Het verloop van de selectieprocedure 

- Schriftelijke proef (thuisopdracht) 

- Gesprek  

Heb je nog vragen over de inhoud van de functie? Neem dan contact op met Roel Verlinden, 

algemeen directeur via roel.verlinden@welzijnskoepelwb.be of 02 568 09 90. 
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